Projekt wspétfinansowany w
ramach programu Unii Europejskiej
,Erasmus+’

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

do projektu ,,Europejskie praktyki szansg na sukces zawodowy” — czes¢ |
o numerze 2020-1-PL01-KA102-078631 realizowanym przez 6-5 Hufiec Pracy w Krakowie.
Projekt jest wspéffinansowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Programu ERASMUS+,
Akcji 1: Mobilnos¢ Edukacyjna

Cze$é A — wypetnia kandydat/ka (osoba uczaca sie)

Dane podstawowe kandydata/kandydatki

Imie

Nazwisko

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica/miejscowos¢, kod
pocztowy, miasto/miejscowos¢)

Telefon kontaktowy kandydata/kandydatki

Telefon kontaktowy opiekuna prawnego
(w przypadku oséb niepetnoletnich)

e-mail kandydata/ kandydatki

Liczba  ukoniczonych  lat  ksztatcenia
zawodowego (0/1/2/3)

Rok szkolny
seria i nr dowodu osobistego .......ccceeeceeeiennnne. data waznosci ...ccceveeeeeeceennnne.
lub seriainr paszportu i, data waznosci ....ccceveceeeeceeennnne.

W przypadku wyjazdu za granice osoba do
kontaktu w kraju (nazwisko, imie, adres, tel.
e-mail, stopien pokrewienstwa)




Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) do projektu ,Europejskie praktyki szansg na sukces zawodowy” oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

data i podpis kandydata/tki lub/i opiekuna prawnego

Wyrazam zgode na udziat mojego syna/cérki w projekcie , Europejskie praktyki szansg na sukces
zawodowy” wspétfinansowanym z funduszy Unii Europejskiej w ramach Programu ERASMUS+, Akcja
1: Mobilnos¢ Edukacyjna realizowanym przez 6-5 Hufiec Pracy w Krakowie.

data i podpis kandydata/tki lub/i opiekuna prawnego

Czes¢ B — wypetniajg osoby wskazane w tabelach

Wypetnia wychowawca klasy

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych na
koniec roku szkolnego 2019/2020'

Ocena z zachowania na koniec roku szkolnego
2019/2020

Ocena z jezyka angielskiego na koniec roku
szkolnego 2019/2020

ZgodnosSc danych potwierdzam e et e eaeas
data i podpis wychowawcy klasy

Opinia wychowawcy hufca Liczba punktow

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw uczestnika
hufca (0-2 pkt)
Umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole (0-2 pkt)




Dbatos¢ o bezpieczeristwo i zdrowie swoje i
innych osdéb (0-2 pkt)

Kultura osobista (0-2 pkt)

Udziat w konkursach, programach i projektach
hufcowych (0-2 pkt)

Uczestnictwo w innych przedsiewzieciach
organizowanych przez hufiec (0-2 pkt)

data i podpis wychowawcy hufca

Opinia instruktora praktycznej nauki zawodu Liczba punktow

Wywigzywanie sie z obowigzkéw pracownika
mtodocianego (0-2 pkt)

Przestrzeganie zasad BHP (0-2 pkt)

Zaangazowanie w procesie praktycznej nauki
zawodu (0-2 pkt)

Ocena z praktycznej nauki zawodu na koniec
roku szkolnego 2019/2020

Ocena celujgca — 2 pkt

Ocena bardzo dobra - 1 pkt

Ocena dobra - 0,5 pkt.

Inne... (0-2 pkt)

data i podpis instruktora p.n.z.




Czesc C - Arkusz rozmowy kwalifikacyjnej — wypetnia komisja rekrutacyjna

Wysoka
determinacja
(2 pkt.)

Srednia
determinacja
(1 pkt)

Wystarczajaca
determinacja
(0,5 pkt)

Niedostateczna
determinacja
(0 pkt)

Kandydat planuje swdj rozwdj
zawodowy.

Kandydat podjete zobowigzania
stara sie doprowadzi¢ do konca.

Kandydat jest konsekwentny w
realizacji zamierzonych dziafan.

Problemy, jakie kandydat
napotyka w trakcie zdobywania
wiedzy, jeszcze bardziej
motywujg go do dalszej nauki.

Kandydat chce uczestniczy¢ w
projekcie  pn. ,Europejskie
praktyki szansg na sukces
zawodowy”

Kandydat/ kandydatka ..........cccceereeievecereercreeererene,

Podpisy komisji rekrutacyjnej:

uzyskata tacznie ................. punktow.

" Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, z zachowania oraz jezyka angielskiego zostana przeliczone na
punkty przez komisje rekrutacyjng wg nastepujgcego schematu:

6,0 - 5,1 —3 pkt
5,0-4,1-2 pkt
4,0-3,1-1 pkt
3,0 nizej — 0 pkt.




